
                   
 
 
 

 
ข้อบัญญัตอิงค์การบริหารส่วนต าบล 

เร่ือง 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
 
 

ของ 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 

อ าเภอเมอืง  จังหวดัเพชรบุรี 

 
 



 2 

 
ส่วนที่  1 

 
ค าแถลงประกอบงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2559 

 
 
 
 

ของ 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
อ าเภอเมอืงเพชรบุรี  จังหวดัเพชรบุรี 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

ท่าน ประธานสภา ฯ และสมาชิกสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
 บดัน้ีถึงเวลาท่ีคณะผูบ้ริหาร ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  จะไดเ้สนอร่างขอ้บญัญติั
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อสภาองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  อีกคร้ังหน่ึง  ฉะนั้นในโอกาสน้ีคณะ
ผูบ้ริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบลดอนยาง  จึงขอ ช้ีแจง ใหท้่านประธานและสมาชิกทุกท่านไดท้ราบถึง
สถานะการคลงัตลอดจนหลกัการและแนวนโยบายการด าเนินการ  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559  ดงัต่อไปน้ี 

 1. สถานะการคลงั 
     1.1 งบประมาณรายจ่ายทัว่ไป  
            ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 255 7  ณ  วนัท่ี  30  กนัยายน  พ.ศ. 2557  องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
มีสถานะการเงิน  ดงัน้ี 
                         1.1.1  เงินฝากธนาคารทั้งส้ิน                    18,999,694.55        บาท  
             1.1.2  เงินสะสม                          7,119,393.27      บาท  
             1.1.3  ทุนส ารองเงินสะสม                         7,307,502.13      บาท  
             1.1.4  รายการกนัเงินไวแ้บบก่อหน้ีผกูพนัและยงัไม่ไดเ้บิกจ่าย  จ  านวน       -   โครงการ 
          โครงการรวม             -              บาท 
             1.1.5  รายการท่ีไดก้นัเงินไวโ้ดยยงัไม่ไดก่้อหน้ีผกูพนั  จ  านวน     -   โครงการ 
          โครงการรวม          -      บาท 
  1.2  เงินกูค้งคา้ง                      -     บาท 

 2. การบริหารงบประมาณ  ในปีงบประมาณ  2557 
     (1)  รายรับจริงทั้งส้ิน                 21,386,685.13       บาท  
ประกอบดว้ย 
            หมวดภาษีอากร                                84,611.86       บาท 
            หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ  และใบอนุญาต               59,367.30  บาท  
            หมวดรายไดจ้ากทรัพยสิ์น                                        248,286.50   บาท  
            หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย ์       1,353,395.00  บาท  
            หมวดรายไดเ้บด็เตล็ด                                                    51,750.00   บาท  
            หมวดรายไดจ้ากทุน                                                                   -  บาท  
            หมวดภาษีจดัสรร                                            13,368,333.47        บาท  
            หมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป                                      6,220,941.00  บาท  
     (2)  เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโ้ดยระบุวตัถุประสงค์   11,602,880.00   บาท 

       



 4 

   
    (3)  รายจ่ายจริง  จ  านวน              19,182,033.24 บาท  
ประกอบดว้ย 

             งบกลาง                                                  1,151,710.00 บาท 
             งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน,ค่าจา้งประจ า,ค่าจา้งชัว่คราว)                 8,023,771.00   บาท 
             งบด าเนินการ  

            (หมวดค่าตอบแทนใชส้อยและวสัดุและหมวดค่าสาธารณูปโภค)      5,970,525.05 บาท 
             งบลงทุน (หมวดค่าครุภณัฑ ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง)                              2,145,826.18 บาท 
             งบรายจ่ายอ่ืน    (หมวดรายจ่ายอ่ืน)                                             723,700.00         บาท 
             งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน)                                              1,166,500.99 บาท 
      ( 4)  รายจ่ายท่ีจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโ้ดยระบุวตัถุประสงค ์         11,602,880.00 บาท 
      ( 5)  มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อด าเนินการตามอ านาจหนา้ท่ี   จ  านวน       897,811.00 บาท 
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประจ าปีงบประมาณ   2559 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวดัเพชรบุรี 

2.1  รายรับ 

หมวด 
รายรับจริง 
ปี 2557 

ประมาณการ 
ปี 2558 

ประมาณการ 
ปี 2559 

รายได้จัดเกบ็เอง    

   หมวดภาษีอากร 84,611.86 133,000.00 90,000.00 

   หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 59,367.30 87,500.00 60,000.00 

   หมวดรายไดจ้ากทรัพยสิ์น 248,286.50 200,000.00 300,000.00 

   หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 1,353,395.00 1,428,000.00 1,670,000.00 

   หมวดรายไดเ้บด็เตล็ด 51,750.00 36,000.00 50,000.00 

   หมวดรายไดจ้ากทุน 0 0 0 

   รวมรายได้จัดเกบ็เอง 1,799,410.66 1,864,500.00 2,170,000.00 

รายได้ทีรั่ฐบาลเกบ็แล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

   หมวดภาษีจดัสรร 13,368,333.47 12,465,500.00 13,830,000.00 

   รวมรายได้ทีรั่ฐบาลเกบ็แล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  13,368,333.47 12,465,500.00 13,830,000.00 

รายได้ทีรั่ฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     

   หมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป 6,220,941.00 6,670,000.00 6,500,000.00 

   รวมรายได้ทีรั่ฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  6,220,941.00 6,670,000.00 6,500,000.00 

                                                                                                       รวม 21,386,685.13 21,000,000.00 22,500,000.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2559 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี 

 
2.2  รายจ่าย 
 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง  ประมาณการ ประมาณการ 
ปี  2557 ปี 2558 ปี 2559 

จ่ายจากงบประมาณ    
งบบุคลากร 8,023,771.00 9,316,320.00 10,391,740.00 
งบด าเนินการ        5,970,525.05 7,985,380.00 7,842,960.00 
งบลงทุน  2,145,826.18 1,570,500.0000   2,262,800.00 
งบรายจ่ายอื่น 723,700.00 - - 
งบเงินอุดหนุน 1,166,500.99 1,504,500.00 1,202,500.00 
งบกลาง 1,151,710.00 623,300.00 800,000.00 
                              รวมจ่ายจากงบประมาณ 19,182,033.22 21,000,000.00 22,500,000.00 
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ส่วนที่  2 

 
ข้อบัญญัต ิ 

 
เรื่อง 

 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 
ของ 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 

อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

ประจ าปีงบประมาณ  2559  ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี 

 
                                                       ด้าน            ยอดรวม 
ด้านบริหารงทั่วไป           11,391,440.00 
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป 11,341,440.00 
            แผนงานการรักษาความสงบภายใน 50,000.00 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 8,568,560.00 
            แผนงานการศึกษา 3,052,360.00 
            แผนงานสาธารณสุข 375,000.00 
            แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,360,000.00 
            แผนงานเคหะและชุมชน 2,769700.00 
            แผนสร้างความเข้มแข็งของชมุชน 531,500.00 
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 480,000.00 
ด้านการเศรษฐกิจ   1,740,000.00 
            แผนงานการเกษตร 70,000.00 
            แผนงานการพาณิชย ์ 1,670,000.00 
ด้านการด าเนินงานอ่ืน 800,000.00 
            แผนงานงบกลาง 800,000.00 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 22,500,000.00 
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                                              รายจ่ายตามนและงบรายจ่าย 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง   

อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี 
 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 
                      งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไป 
 

งานบริหารงานคลัง 
 

รวม 

งบบุคลากร 6,482,800.00 1,422,960.00 7,905,760.00 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) 3,089,520.00 -     3,089,520.00 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) 3,393,280.00 1,422,960.00 4,816,240.00 
งบด าเนินการ 2,585,184.00 702,040.00 3,287,224.00 
   ค่าตอบแทน 585,000.00 210,000.00 795,000.00 
   ค่าใช้สอย 1,040,000.00 370,000.00 1,410,000.00 
   ค่าวัสดุ 690,000.00 50,000.00 740,000.00 
   ค่าสาธารณูปโภค 268,140.00 2,040.00 270,180.00 
งบลงทุน 154,500.00 55,000.00 209,500.00 
   ค่าครุภัณฑ์ 154,500.00 25,000.00 179,500.00 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง -               30,000.00                 30,000.00 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - 
   รายจ่ายอื่น - - - 
งบเงินอุดหนุน 11,000.00 - 11,000.00 
   เงินอุดหนุน 11,000.00 - 11,000.00 

รวม 9,233,484.00 2,180,000.00 11,413,484.00 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
                      งาน 
งบ 

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคึภัย 
 

รวม 

งบบุคลากร - - 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) - - 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) - - 
งบด าเนินการ 50,000 50,000 
   ค่าตอบแทน - - 
   ค่าใช้สอย 50,000 50,000 
   ค่าวัสดุ - - 
   ค่าสาธารณูปโภค - - 
งบลงทุน - - 
   ค่าครุภัณฑ์ - - 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - 
   รายจ่ายอื่น - - 
งบเงินอุดหนุน - - 
   เงินอุดหนุน - - 

รวม 50,000 50,000 
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แผนงานการศึกษา  
                      งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 

รวม 

งบบุคลากร 591,360.00 591,360.00 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) - - 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) 591,360.00 591,360.00 
งบด าเนินการ 1,373,000.00 1,373,000.00 
   ค่าตอบแทน 142,000.00 142,000.00 
   ค่าใช้สอย 606,000.00 606000.00 
   ค่าวัสดุ 625,000.00 625,000.00 
   ค่าสาธารณูปโภค - - 
งบลงทุน 168,000.00 168,000.00 
   ค่าครุภัณฑ์ 13,000.00 13,000.00 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 155,000.00 155,000.00 
งบรายจ่ายอ่ืน - - 
   รายจ่ายอื่น - - 
งบเงินอุดหนุน 920,000.00 920,000.00 
   เงินอุดหนุน 920,000.00 920,000.00 

รวม 3,052,360.00 3,052,360.00 
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แผนงานสาธารณสุข 
                      งาน 
งบ 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 
 

รวม 

งบบุคลากร - - 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) - - 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) - - 
งบด าเนินการ 180,000 180,000  
   ค่าตอบแทน - - 
   ค่าใช้สอย 180,000 180,000- 
   ค่าวัสดุ - - 
   ค่าสาธารณูปโภค - - 
งบลงทุน - - 
   ค่าครุภัณฑ์ - - 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - 
   รายจ่ายอื่น - - 
งบเงินอุดหนุน 195,000 195,000 
   เงินอุดหนุน 195,000 195,000 

รวม 375,000 375,000 
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
                      งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 
 

รวม 

งบบุคลากร 910,920.00 910,920.00 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) - - 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) 910,920.00 910,920.00 
งบด าเนินการ 433,780.00 433,780.00 
   ค่าตอบแทน 120,000.00 120,000.00 
   ค่าใช้สอย 280,000.00 280,000.00 
   ค่าวัสดุ 50,000.00 50,000.00 
   ค่าสาธารณูปโภค 3,780.00 3,780.00 
งบลงทุน 15,300.00 15,300.00 
   ค่าครุภัณฑ์ 15,300.00 15,300.00 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - 
   รายจ่ายอื่น - - 
งบเงินอุดหนุน - - 
   เงินอุดหนุน - - 

รวม 1,360,000.00 1,360,000.00 
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แผนงานเคหะและชุมชน  
                      งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ 
และชุมชน 

งานไฟฟ้าถนน รวม 

งบบุคลากร 503,700.00 - 503,700.00 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) - - - 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) 503,700.00 - 503,700.00 
งบด าเนินการ 566,000.00 100,000.00 666,000.00 
   ค่าตอบแทน 106,000.00 - 106,000.00 
   ค่าใช้สอย 120,000.00 - 120,000.00 
   ค่าวัสดุ 340,000.00 100,000.00 440,000.00 
   ค่าสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน 100,000.00 1,500,000.00 1,600,000.00 
   ค่าครุภัณฑ์ 100,000.00 - 100,000.00 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง - 1,500,000.00 1,500,000.00 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - 
   รายจ่ายอื่น - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - 
   เงินอุดหนุน - - - 

รวม 1,169,700.00 1,600,000.00 2,769,700.00 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
                      งาน 
งบ 

งานส่งเสิรมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมาชน 
 

รวม 

งบบุคลากร - - 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) - - 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) - - 
งบด าเนินการ 470,000 470,000 
   ค่าตอบแทน - - 
   ค่าใช้สอย 470,000 470,000 
   ค่าวัสดุ - - 
   ค่าสาธารณูปโภค - - 
งบลงทุน - - 
   ค่าครุภัณฑ์ - - 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - 
   รายจ่ายอื่น - - 
งบเงินอุดหนุน 61,500 61,500 
   เงินอุดหนุน 61,500 61,500 

รวม  531,500 531,500 
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แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ   
                      งาน 
งบ 

งานกีฬาและ
นันทนาการ 

งานศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

รวม 

งบบุคลากร - - - 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) - - - 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) - - - 
งบด าเนินการ 115,000 200,000 315,000 
   ค่าตอบแทน - - - 
   ค่าใช้สอย 55,000 200,000 255,000 
   ค่าวัสดุ 60,000 - 60,000 
   ค่าสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน 150,000 - 150,000 
   ค่าครุภัณฑ์ 100,000 - 100,000 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 50,000 - 50,000 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - 
   รายจ่ายอื่น - - - 
งบเงินอุดหนุน - 15,000 15,000 
   เงินอุดหนุน - 15,000 15,000 

รวม 265,000 215,000 480,000 
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แผนงานการเกษตร   
                      งาน 
งบ 

งานส่งเสริม
การเกษตร 

งานอนุรักษ์แหล่งน้ า
และป่าไม้ 

รวม 

งบบุคลากร - - - 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) - - - 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) - - - 
งบด าเนินการ 20,000 50,000 70,000 
   ค่าตอบแทน - - - 
   ค่าใช้สอย 20,000 50,000 70,000 
   ค่าวัสดุ - - - 
   ค่าสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน - - - 
   ค่าครุภัณฑ์ - - - 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - 
   รายจ่ายอื่น - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - 
   เงินอุดหนุน - - - 

รวม 20,000 50,000  70,000 
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แผนงานการพาณิชย์   
                      งาน 
งบ 

งานกิจการประปา รวม 

งบบุคลากร 480,000 480,000 
    เงินเดือน(ฝุายการเมือง) - - 
    เงินเดือน(ฝุายประจ า) 480,000 480,000 
งบด าเนินการ 1,170,000 1,170,000 
   ค่าตอบแทน 45,000 45,000 
   ค่าใช้สอย 70,000 70,000 
   ค่าวัสดุ 255,000 255,000 
   ค่าสาธารณูปโภค 800,000 800,000 
งบลงทุน 20,000 20,000 
   ค่าครุภัณฑ์ 20,000 20,000 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - 
   รายจ่ายอื่น - - 
งบเงินอุดหนุน - - 
   เงินอุดหนุน - - 

รวม  1,670,000 1,670,000 
 
งบกลาง  
                      งาน 
งบ 

งานงบกลาง รวม 

งบกลาง   
   งบกลาง 640,000   640,000 
   บ าเหน็จ/บ านาญ 160,000  160,000   

รวม    800,000    800,000 
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2559 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี 

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559    อาศัยอ านาจตาม 
ความในพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 มาตรา 87   จึงตราข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขึ้นไว้  โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง  และโดย  
อนุมัติของนายอ าเภอเมืองเพชรบุรี 
 ข้อ 1  ข้อบัญญัตินี้เรียกว่าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559  
 ข้อ 2  ข้อบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2558  เป็นตันไป 
 ข้อ 3  งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559  เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น   
                   22,500,000 บาท   
 ข้อ 4  งบประมาณรายจ่ายทั่วไป  จากจ่ายรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น    22,500,000   บาท   บาท   โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 
 

                                       แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป         11,391,440.00 
            แผนงานบรหิารงานทั่วไป          11,341,440.00 
            แผนงานการรักษาความสงบภายใน     50,000.00 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 8,568,560.00 
            แผนงานการศึกษา 3,052,360.00     
            แผนงานสาธารณสุข   375,000.00 
            แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,360,000.00 
            แผนงานเคหะและชุมชน  2,769,700.00 
            แผนสร้างความเข้มแข็งของชมุชน   531,500.00 
            แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ   480,000.00 
ด้านการเศรษฐกิจ   1,740,000.00 
            แผนงานการเกษตร     70,000.00 
           แผนงานการพาณิชย ์  1,670,000.00 
ด้านการด าเนินงานอ่ืน    800,000.00 
            แผนงานงบกลาง     800,000.00 
                                งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น         22,500,000.00 
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          ข้อ 5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น       0.00     บาท ดังนี้ 
งบ ยอดรวม 

                                                                          รวมรายจ่าย                      0.00 
 
 ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลปฏิบัติการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติให้เป็นไป  
ตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 ข้อ 7  ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้  
 
  ประกาศ  ณ  วันที่             เดือน   กันยายน    พ.ศ.  2558 
 
 
         (ลงนาม).....................................  
               (นาย แสง   มีทรัพย)์ 
              นายกองค์การบริหารสว่นต าบลดอนยาง 
 

 
 
 
 
 
 
 



รายงานประมาณการรายรับ 
ประจ าปีงบประมาณ 2559  

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
อ าเภอเมืองเพชรบุรี   จังหวัดเพชรบุรี 

 
 รายรับจริง ประมาณการ 
         ป2ี555        ป2ี556         ป2ี557        ป2ี558 ยอดต่าง(%)      ปี2559 

หมวดภาษีอากร       
   ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  44,692.01        44,930.00 44,724.50       60,000.00       45,000.00 
   ภาษีบ ารุท้องที่        48,543.79                44,573.31 37,383.36       50,000.00       42,000.00 
   ภาษีปูาย          2,504.00 3,104.00 2,504.00         3,000.00        3,000.00 

              รวมหมวดภาษีอากร        95,739.80 92,607.31 84,611.86     113,000.00      90,000.00 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต       
   ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตจ าหน่ายสุรา                 17.46   562.60 -          100.00          100.00 
   ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับในอนุญาตการพนัน                   532.00     76.00 -        1,000.00        1,000.00 
   ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 922.50  689.40     627.30        1,000.00        1,000.00 
   ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล           24,800.00          33,050.00 26,350.00      42,000.00       30,000.00 
   ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์     520.00   330.00     520.00          800.00           700.00 
   ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ               8,220.00           43,400.00 15,700.00        8,400.00         4,000.00 
   ค่าปรับผู้กระท าผิดกฏหมายจราจรทางบก     800.00   100.00 -          500.00           500.00 
   ค่าปรับผิดสัญญา      12,690.00 5,120.00 2,990.00      15,000.00        5,000.00 
  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ        8,000.00 8000.00 7,000.00        9,000.00        8,000.00 
   ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาด          6,000.00 4,000.00 6,000.00        6,000.00        6,000.00 
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   ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับควบคุมอาคาร           340.00 300.00 180.00          700.00           700.00 
   ค่าใบอนุญาตรับท าการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย - - -        3,000.00         3,000.00 
     รวมหมวดหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต     62,841.96 94,989.40 59,367.30      87,500.00      60,000.00 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       
   ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร        178,985.67 146,959.75 248,286.50     200,000.00      300,000.00 

                       รวมหมวด รายได ้จากทรัพยส์ิน    178,985.67 146,959.75 248,286.50     200,000.00      300,000.00 
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์       
   รายได้จากกิจการประปา -      1,170,685.00    1,353,395.00  1,428,000.00   1,670,000.00 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ -      1,170,685.00    1,353,395.00  1,428,000.00  1,670,000.00 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด       
   ค่าขายแบบแปลน 32,500 61,200.00 48,600.00      30,000.00       45,000.00 
   ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร   - - -          500.00            - 
   ค่าขายเศษของ   442 - -          500.00            - 
   รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 1,350 1,000.00 3,150.00        5,000.00         5,000.00 

                              หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 34,292 62,200.00 51,750.00       36,000.00       50,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร       
   ภาษีมูลค่าเพ่ิม 1 ใน 9     2,068,520.42        2,267,182.23       2,434,519.88    2,000,000.00   2,500,000.00 
   ภาษีมูลค่าเพ่ิมตามพรบ.ก าหนดแผนฯ   3,951,155.36       7,271,788.13       7,650,874.50       6,550,000   7,500,000.00 
   ภาษีธุรกิจเฉพาะ            268,161.47          282,203.83         174,900.80         250,000     200,000.00 
   ภาษีสุรา      816,633.17          919,347.95       1,005,580.77      1,000,000  1,000,000.00 
   ภาษีสรรพสามิต    1,853,078.03        2,009,932.02       1,367,789.17      2,065,000  1,750,000.00 
   ภาษีการพนัน - -                38.00          100.00           100.00 
  ค่าภาคหลวงแร่        41,597.37 38,367,93 50,539.00          20,000       79,900.00 
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   ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม        62,530.78  82,717.29 79,085.35          80,000     100,000.00 
   ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรม       541.954.00 408,453.00 605,006.35        500,000     700,000.00 
   ค่าธรรมเนียมน้ าบาดาล   - 200  - 
   ค่าภาษีจัดสรรอื่นๆ           20 147.02 - 200  - 
                                         รวมหมวดภาษีจดัสรร   9,320,717.80      13,280,779.10    13,368,333.47    12,465,500  13,830,000.00 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป       
   เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ 
   และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า 

    5,486,259       5,636,883.00      6,220,941.00      6,670,000  6,500,000.00 

                                  รวมหมวดเงินอุดหนนุทัว่ไป      5,486,259       5,636,883.00      6,220,941.00      6,670,000  6,500,000.00 
                       รวมทุกหมวด 15,025,985.53     20,485,103.56    21,386,685.13     21,000,000  22,500,000.00 



รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
     ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
     องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 

     อ าเภอเมืองเพชรบุรี  จังหวัดเพชรบุรี 
------------------------- 

 

ประมาณการรายรับท้ังสิ้น 22,500,000 บาท   แยกเป็น 
รายได้จัดเก็บเอง 

           1.  หมวดภาษีอากร      รวม       90,000 บาท 
  1.1  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน   จ านวน  45,000  บาท  ค าชี้แจง ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา
เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ลดลง  
  1.2 ภาษีบ ารุงท้องที่  จ านวน  42,000 บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมาเนื่องจาก
คาดว่าจะจัดเก็บได้ลดลง  
  1.3 ภาษีปูาย จ านวน   3,000  บาท  ค าชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับกับปีที่ผ่านมาตามท่ีได้รับจริง 
          2.  หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต     รวม       60,000 บาท 
  2.1  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตจ าหน่ายสุรา    จ านวน   100   บาท  ค าชี้แจง   ประมาณ
การไว้เท่ากับกับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม 
  2.2 ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับในอนุญาตการพนัน    จ านวน  1, 000   บาท  ค าชี้แจง   ประมาณการไว้
เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม 
  2.3  ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร    จ านวน  1,000    บาท  ค าชี้แจง   ประมาณการไว้
เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีการก่อสร้างอาคารเท่าเดิม  
  2.4 ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล   จ านวน  30,000   บาท  ค าชี้แจง   ประมาณการ
ไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้ลดลง 
  2.5 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์    จ านวน  700  บาท  ค าชี้แจง   ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่
ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีผู้มาขออนุญาตจดทะเบียนพาณิชย์ลดลง 
  2.6 ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ     จ านวน  4,000   บาท  ค าชี้แจง   ประมาณการ ไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา 
เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บไดล้ดลง 
  2. 7 ค่าปรับผู้กระท าผิดกฏหมายจราจรทางบก    จ านวน  500   บาท  ค าชี้แจง   ประมาณการไว้
เท่ากับกับปีที่ผ่านมาเนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม 
  2.8 ค่าปรับผิดสัญญา จ านวน  5,000  บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดว่าจะมีค่าปรับลดลง 
  2.9  ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน    8,000  บาท 
ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะมีการก่อสร้างอาคารลดลง 

2.10  ค่าใบอนุญาตจัดตั้งตลาด   จ านวน   6,000    บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการไว้ 
เท่ากับปีที่ผ่านมา    

2.11  ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับควบคุมอาคาร  จ านวน  700  บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้ 
เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากมีแนวโน้มปลูกสร้างอาคารเท่าเดิม 

2.12 ค่าใบอนุญาตรับท าการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย  จ านวน  3,000  บาท   
ค าชี้แจง   ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้เท่าเดิม 
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 3.  หมวดรายได้จากทรัพย์สิน        รวม   300,000   บาท 
  3.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร   จ านวน  300,000  บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการไว้ 
สูงกว่าปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับดอกเบี้ยเงินฝากจากธนาคารเพ่ิมข้ึน 
 

 4. หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์     รวม   1,670,000   บาท 
  4.1 รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จ านวน  1, 670,000 บาท ค าชี้แจง ประมาณการไว้ 
เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บไดเ้พ่ิมข้ึน 
 5.  หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด        รวม  50,000   บาท 
  5.1  ค่าขายแบบแปลน จ านวน  45,000 บาท  ค าชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก
คาดว่าจะมีการขายแบบแปลนก่อสร้างเพ่ิมข้ึน 
  5.2  ค่ารับรองส าเนาและถ่ายเอกสาร  จ านวน  -  บาท  ค าชี้แจง  ไม่ได้ประมาณการไว้ เนื่องจาก
คาดว่าจะไมม่ีรายได้จากค่ารับรองส าเนา และถ่ายเอกสาร  
  5.3 ค่าขายเศษของ  จ านวน     -     บาท  ค าชี้แจง  ไม่ได้ประมาณการไว้ เนื่องจากคาดว่าจะไม่มี
รายได้คาดว่าจะมีรายได้จากค่าขายเศษของ  
  5.4  รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ จ านวน  5,000  บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการไว้ เท่ากับปี ที่ผ่านมา 
เนื่องจากคาดว่าจะมีรายได้อ่ืน ๆ เพ่ิมข้ึน 
 

6. หมวดรายได้จากทุน 
  5.1 ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน - 
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รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. หมวดภาษีจัดสรร                 รวม   13,830,000    บาท 
1.1 ภาษีมูลค่าเพ่ิม 1 ใน 9  จ านวน  2,500,000   บาท  ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่า 

ปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น 
1.2 ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พรบ.ก าหนดแผน จ านวน   7,500,000 บาท  ค าชี้แจง ประมาณ 

การไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น 
 1.3 ภาษีธุรกิจเฉพาะ      จ านวน  200,000  บาท      ค าชี้แจง ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา 

เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง 
1.4 ภาษีสุรา   จ านวน    1,000,000  บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา 

 เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม 
1.5 ภาษีสรรพสามิต  จ านวน    1,750,000  บาท   ค าชี้แจง   ประมาณการไว้ต่ ากว่า 

ปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรลดลง 
1.6 ภาษกีารพนัน  จ านวน    100    บาท   ค าชี้แจง   ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่อง 

จากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเท่าเดิม 
1.7  ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน   79,900 บาท   ค าชี้แจง  ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก

คาดว่าจะได้รับจัดสรรเพ่ิมข้ึน 
1.8  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน  100,000  บาท   ค าประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  

เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น 
1.9 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน    จ านวน  700,000  บาท   

ประมาณการไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรเพิ่มขึ้น 
  1.10 ค่าธรรมเนียมน้ าบาดาล    จ านวน  -   บาท  ค าชี้แจง   ไม่ไดป้ระมาณการไว้  เนื่องจากคาด
ว่าจะไม่ได้รับจัดสรร  
   1.11  ภาษีจัดสรรอื่นๆ  จ านวน  -      บาท ค าชี้แจง   ไม่ได้ประมาณการไว้  เนื่องจากคาดว่าจะ
ไมไ่ด้รับจัดสรร  
 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป               รวม    6,500,000    บาท 
  เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่    และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า   จ านวน  
6,500,000 บาท  ค าชี้แจงประมาณการไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับเงินจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไป  
ลดลง 
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      รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง 
อ าเภอเมืองเพชรบุรี   จังหวัดเพชรบุร ี

 

รวมทั้งสิ้น  22,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง   หมวดภาษีจัดสรร   และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
แยกเป็น 

            แผนงานบริหารงานทั่วไป                
งานบริหารทั่วไป        รวม      9,231,440 บาท 

งบบุคลากร         รวม       6,482,800 บาท  
หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว   รวม       6,482,800  บาท 
        1. เงินเดือน(ฝ่ายการเมือง)      จ านวน   3,089,520      บาท 

1.1 เงินเดือนนายก/รองนายก   ตั้งไว้  514,080   บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล /รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป   
แยกเป็น 

 -เงินเดือน นายองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งไว้  244,800  บาท  เพ่ือจ่ายเป็น  
เงินเดือนให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล   จ านวน 1  คน (12 เดือน)   
   -เงินเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งไว้ 269,280 บาท เพื่อจ่ายเป็น
เงินเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   จ านวน  2  คน (คนละ 12 เดือน)   

1.2 เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก ตั้งไว้  42,120 บาท   เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของ นายก/รองนายก  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป แยกเป็น  

        -เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล     ตั้งไว้   21,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 1 คน      (12  เดือน)  
        -เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ตั้งไว้  21,120  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล    จ านวน     2    คน 
(คนละ12 เดือน)  

1.3  เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก  ตั้งไว้   42,120 บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน 
พิเศษของ นายก/รองนายก  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  แยกเป็น 
   -เงินค่าตอบแทนพิเศษ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งไว้  21,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษของ นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 1 คน  (12  เดือน)  
   -เงินค่าตอบแทนพิเศษ  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ตั้งไว้  21,120  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ของรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 2 คน (คนละ 12 เดือน )  

 
1.4 เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษา นายกอบต. ตั้งไว้  86,400  บาท   เพ่ือจ่ายเป็น 

เงินเดือนของเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน (12 เดือน) ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
  1.5 เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อปท.  ตั้งไว้   2, 318,400  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
ให้แก่ประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ เลขานุการสภาฯและสมาชิกสภาฯ รวมจ านวน 26 อัตรา แยกเป็น 
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   -ประธานสภา              ตั้งไว้    134,640  บาท  จ านวน  1  คน (12  เดือน)  
   -รองประธานสภา  ตั้งไว้     110,160  บาท  จ านวน  1  คน (12  เดือน)  
    -สมาชิกสภา อบต. ตั้งไว้  2,073,600  บาท  จ านวน 24 คน ๆ ละ   (12  เดือน) 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
1.6 ค่าตอบเทนเลขานุการสภาฯ ตั้งไว้  86,400  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่ 

เลขานุการสภาฯ จ านวน  1  คน  (12  เดือน)   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
 
         2. เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)       จ านวน    3,393,280   บาท  

    2.1 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   ตั้งไว้  2,093,160 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน
ให้กับพนักงานในหน่วยงาน ส านักงานปลัดฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  แยกเป็น 

-  เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   ตั้งไว้   405,420   บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   จ านวน  1   ต าแหน่ง   ( 12  เดือน) 

  - เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้   342,840  บาท    เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 ต าแหน่ง (12เดือน) 

- เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้   313,440  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล   ต าแหน่งหัวหน้าส านักปลัด  จ านวน  1  ต าแหน่ง 

- เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล    ตั้งไว้   244,860  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่งบุคลากร  จ านวน   1  ต าแหน่ง (12 เดือน) 
   -  เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล     ตั้งไว้   291,300  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่งนักวิชาการประชาสัมพันธ์ จ านวน 1 ต าแหน่ง (12 เดือน) 

-  เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล    ตั้งไว้   232,920  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล ต าแหน่งเจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน จ านวน 1 ต าแหน่ง(12 เดือน) 

- เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล     ตั้งไว้  262,380 บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  จ านวน  1  ต าแหน่ง  (12 เดือน) 

2.2 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน   ตั้งไว้  67,200 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนอ่ืน 
นอกเหนือเงินเดือนให้แก่ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1  คน   ปรา กฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
งานบริหารทั่วไป 
 
  2.3 เงินประจ าต าแหน่ง   3  ต าแหน่ง  ตั้งไว้  151,200 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง
ให้แก่พนักงานส่วนต าบลในต าแหน่งปลัดองค์การบริหารบริหารส่วนต าบล จ านวน  1 คน (12 เดือน)    รองปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน  1  คน (12 เดือน)  หัวหน้าส านักปลัด  จ านวน  1  คน  (12 เดือน)  ปรากฏ
ในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
  2.4 ค่าจ้างพนักงาน  ตั้งไว้   985 ,720   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง       
ส านักงานปลัด ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  แยกเป็น   
   - เงินค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งไว้  129,360  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง
ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน  1  ต าแหน่ง  (12 เดือน) 
   - เงินค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งไว้  129,360  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง
ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จ านวน 1 ต าแหน่ง   
(12 เดือน)   
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      - เงินค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งไว้ 127,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง
ให้แก่พนักงานตามภารกิจ ต าแหน่งพนักงานขับรถ  จ านวน  1  ต าแหน่ง  (12 เดือน)   

- เงินค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตั้งไว้     120,000  บาท     เพ่ือจ่ายเป็นเงิน 
ค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ     ต าแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา    จ านวน   1    ต าแหน่ง   
(12  เดือน)   

- เงินค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้  120,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง 
ให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป    ต าแหน่งนักการภารโรง     จ านวน  1  ต าแหน่ง  (12  เดือน)   

- เงินค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้  240,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง 
ให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่งคนงานท่ัวไป     จ านวน  2  ต าแหน่ง  (12  เดือน)   

- เงินค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป  ตั้งไว้  120,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงิน 
ค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่งพนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา  จ านวน  1  ต าแหน่ง  (12  เดือน)   
 
  2.5 เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  96,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราว
ของพนักงานจ้าง ตามภารกิจ ในหน่วยงาน ส านักงานปลัด   จ านวน 4 คน (12 เดือน) ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  
  

งบด าเนินการ           รวม   2,583,140   บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ      รวม  2,315,000   บาท 

       1. ค่าตอบแทน         จ านวน  585,000  บาท 
  1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตั้งไว้  400,000  บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตามท่ีได้รับมอบหมาย  และเงินประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจ าปี)  หน่วยงานส านักงานปลัดฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารทั่วไป 
  1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  15,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน    และผู้ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ    ส านักงานปลัดฯ   
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
  1.3 ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  120,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านส าหรับพนักงานส่วนต าบล 
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
  1. 4 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ของพนักงานส านักงานปลัดฯ /นายก อบต. ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
 

 2. ค่าใช้สอย         จ านวน      1,040,000     บาท   
  2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้   50,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ  เช่น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าธรรมเนียม และ
ค่าลงทะเบียน  ค่าจ้างเหมา  บริการ  ค่าติดตั้งไฟฟูารวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟูา  ค่าติดตั้งโทรศัพท์ภายใน
ส านักงาน  ค่าธรรมเนียมการรางวัดที่ดินสาธารณะที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ในการดูแลขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ค่าจ้างดูแลสนามและค่าปุ๋ยในการใส่หญ้าสนามกีฬาประจ าต าบล เป็นต้นฯลฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป งานบริหารทั่วไป  (ส านักงานปลัดฯ) 
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  2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้  100,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรอง 
ผู้มาศึกษาดูงาน  ผู้ตรวจเยี่ยมงาน อบต. และใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ เช่น  งานพิธี  ฯลฯ   ซึ่งเป็นวันส าคัญ
ของทางราชการ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  (ส านักงานปลัดฯ) 
  2.3 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ  ตั้งไว้ 
850,000   บาท   แยกเป็น 
   2.3.1 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว ภูมิพลอดุลยเดช  (วันพ่อแห่งชาติ ) ตั้งไว้  50,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรม
วันพ่อแห่งชาติ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 

2.3.2 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระราชินีนาถ 
(วันแม่แห่งชาติ)  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 

2.3.3 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ ตั้งไว้ 100,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ               
ของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง   ส านักงานปลัดฯ  คณะผู้บริหาร   และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนยาง ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 

2.3.4 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตั้งไว้  100,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น 
ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต าบลในการฝึกอบรมซึ่ง
ด าเนินการเองหรือส่วนราชการอ่ืนที่เกี่ยวข้องเป็นผู้ด าเนินการ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหาร
ทั่วไป  (ส านักงานปลัดฯ) 

2.3.5 ค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมพนักงานส่วนต าบล ตั้งไว้ 100,000 บาท เพื่อจ่าย 
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมพนักงานส่วนต าบล  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
(ส านักงานปลัดฯ) 
   2.3. 6 ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากรผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต าบล กลุ่ม
อาชีพ องค์กรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ ฯลฯ  ตั้งไว้  250,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนา
บุคลากร ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพต่อหน่วยงาน ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 

2.3.7 ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้บริหาร พนักงาน และพนักงาน 
จ้าง อบต.ดอนยาง  ตั้งไว้   30,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ผู้บริหาร พนักงาน และพนักงานจ้าง อบต.ดอนยาง ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป
(ส านักงานปลัดฯ)  

2.3.8 รายจ่ายค่ารับวารสาร  ตั้งไว้  25,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าวารสาร  
หนังสือพิมพ์ สิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ฯลฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 
   2.3. 9 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกตั้ง/เลือกตั้งซ่อมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน 
ต าบล   และนายกองค์การบริหารส่วนต าบล    ตั้งไว้  100,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล   และนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป งานบริหารทั่วไป(ส านักงานปลัดฯ)  

2.3.10  ค่าใช้จ่ายโครงการจัดประชุมหรือสัมมนาในการด าเนินการจัดเวทีประชาคม 
หมู่บ้าน และต าบลในการจัดท าแผนชุมชน  ตั้งไว้  3 0,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดประชุมหรือ
สัมมนาในการด าเนินการจัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน ต าบล  และแผนชุมชนเพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชน
แบบบูรณาการ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน บริหารทั่วไป   (ส านักงานปลัดฯ)       
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   2.3.11 ค่าใช้จ่ายโครงการปกปูองสถาบันส าคัญของชาติ    ตั้งไว้ 20,000 บาท                
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปกปูองสถาบันส าคัญของชาติ โดยเฉพาะสถาบันพระมากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบัน
ส าคัญของชาติอันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติและความสามัคคีของคนในชาติ ปรากฏในแผนงาน บริหารงาน
ทั่วไป  งาน บริหารทั่วไป   (ส านักงานปลัดฯ)       

2.3.12  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด 
อ่ืน ๆ ตั้งไว้  15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ เช่น               

-  ค่าของขวัญ ของรางวัล  หรือเงินรางวัลในการจัดงานกิจกรรมต่าง ๆ  
   ที่มีความจ าเป็นและเหมาะสม 
- ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา ส าหรับ  
  พิธีการวันส าคัญต่าง ๆ ตามวาระและโอกาสที่จ าเป็นฯลฯ  

    
     

  2.4 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ตั้งไว้  40,000 บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  
(ส านักงานปลัดฯ)  
 

3. ค่าวัสดุ           จ านวน    690,000  บาท 
  3.1 วัสดุส านักงาน  ตั้งไว้  200,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ใน
ส านักงาน  เช่น  กระดาษ  แฟูม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  
(ส านักงานปลัดฯ) 
  3. 2 วัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวและวัสดุที่
ใช้ท าความสะอาดอุปกรณ์อ่ืนๆ ฯลฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 
  3.3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่า วัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 
  3.4 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้  200,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงต่าง ๆ 
ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 
  3. 5 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  
เช่น  กระดาษเขียนโปสเตอร์  ฟิล์ม ค่าล้างรูป  แผ่นปูายประกาศ  แผ่นพับ จัดท าปูายบอก   เขตทาง ฯลฯ  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 
  3. 6 วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  กระดาษ
บันทึกข้อมูล  แผ่นจัดเก็บข้อมูล  ผ้าหมึก  ส าหรับเครื่องพิมพ์  และค่าจัดซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน ฯลฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 
  3. 7 วัสดุอื่นๆ  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวัสดุอุปกรณ์ที่ไม่เข้าลักษณะและ
ประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 

4.  ค่าสาธารณูปโภค          จ านวน   268,140   บาท 
4.1 ค่าไฟฟูา  ตั้งไว้   200,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟูาขององค์การบริหารส่วน  

ต าบล ศูนย์ อปพร. และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป                      
(ส านักงานปลัดฯ) 

  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 
 



 32 

  4.2 ค่าโทรศัพท์  ตั้งไว้  15,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์และค่าเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบล  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารทั่วไป  (ส านักงานปลัดฯ) 
  4.3 ค่าไปรษณีย์  ตั้งไว้  1 3,140  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  ค่าโทรเลข ค่าซื้อดวง
ตราไปรษณีย์กร  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  (ส านักงานปลัดฯ) 
  4.4 ค่าบริการสื่อสารโทรคมนาคม  ตั้งไว้  40,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสาร
อินเตอร์เน็ตของส านักงาน  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  (ส านักงานปลัดฯ) 

 
 
งบลงทุน          จ านวน    154,500   บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์         จ านวน     154,500   บาท 
       1. ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน         ตั้งไว้     4,500      บาท     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร จ านวน 1  ตู้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป 
(ส านักงานปลัดฯ) 
  2.  ค่าครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง    ตั้งไว้    20,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเปลี่ยนท่อรถ
ดูดสิ่งปฏิกูล พีวีซี ขนาด 3  นิ้ว ยาว 40  เมตร  1  เส้น  พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วง      ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  (ส านักงานปลัดฯ) 
  3.  ค่าครุภัณฑ์อ่ืน    ตั้งไว้     80,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อผ้าเต็นท์สีขาว   ขนาดผ้า 
เต็นท์   5 x 8  เมตร  พร้อมโครงเหล็ก  5  จั่ว   จ านวน  4  หลัง  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งาน
บริหารทั่วไป (ส านักงานปลัดฯ) 

           4. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ตั้งไว้   50,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป  (ส านักงานปลัดฯ) 
   
หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
     -  

งบเงินอุดหนุน           จ านวน  11,000  บาท   
        หมวดเงินอุดหนุน          จ านวน   11,000  บาท 

  1.1  เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  ตั้งไว้  11,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ศูนย์ข้อมูลข่าวสารอ าเภอเมืองเพชรบุรี    องค์การบริหารส่วนต าบลโพพระ   ปรากฏในแผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  ส านักงานปลัดฯ   (หนังสือที่ พบ.77102/ว.292  ลว. 14  กรกฏาคม 2558) 
  งบรายจ่ายอ่ืน          จ านวน        -        บาท 
   หมวดรายจ่ายอ่ืน        จ านวน       -        บาท  
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งานบริหารงานคลัง           จ านวน 2,080,000   บาท   
 
งบบุคลากร            จ านวน  1,422,960  บาท   
  หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว              จ านวน  1,422,960  บาท   

      1.เงินเดือน    (ฝุายประจ า)   ตั้งไว้     1,422,960     บาท  
 1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  1,078,560  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่
พนักงานส่วนต าบล  กองคลัง   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป    งานบริหารงานคลัง    แยกเป็น 

-เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล    ตั้งไว้  317,700  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองคลัง  จ านวน  1  ต าแหน่ง ( 12  เดือน) 

-เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล    ตั้งไว้   262,380   บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี  จ านวน 1 ต าแหน่ง (12 เดือน) 

-เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล    ตั้งไว้   249,240  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่งนักวิชาการจัดเก็บรายได้  จ านวน  1  ต าแหน่ง ( 12  เดือน) 

-เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล    ตั้งไว้   249,240  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่งนักวิชาการพัสดุ  จ านวน  1  ต าแหน่ง ( 12  เดือน) 

1.2 เงินประจ าต าแหน่ง พนักงานส่วนต าบล หัวหน้ากองคลัง  ตั้งไว้ 42,000  บาท 

  1. 3 ค่าจ้างพนักงาน  ตั้งไว้   254,400  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  กองคลัง ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง แยกเป็น 
   -เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้  129,360 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  จ านวน  1 ต าแหน่ง (12 เดือน)  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 
   -เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้  125,040   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ   ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี จ านวน  1 ต าแหน่ง (12 เดือน)  

  1. 4 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้  48,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราว
ของพนักงานจ้างตามภารกิจในหน่วยงานกองคลัง จ านวน 2 คน ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งาน
บริหารงานคลัง 
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งบด าเนินการ           จ านวน    632,040  บาท 
หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ     จ านวน    630,000  บาท 
        1. ค่าตอบแทน          ตั้งไว้  210,000  บาท 
  1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตั้งไว้  150,000  บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น   ประโยชน์แก่  อปท.  ตามท่ีได้รับมอบหมาย     และเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ   (เงินรางวัลประจ าปี)    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
(กองคลัง) 
  1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  10,000   บาท    เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ  ปรากฏในแผนงาน
บริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

1.3  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  36,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านส าหรับพนักงานส่วนต าบล  
ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 

1.4  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 14,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา 
บุตรของพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล(กองคลัง)   ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 
  2. ค่าใช้สอย          ตั้งไว้   440,000  บาท 
  2.1  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ เช่น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ  เป็นต้น ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง 
  2.2  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้  10,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรอง
ผู้ตรวจสอบบัญชี ประจ าปี และส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป                    
งานบริหารงานคลัง 

2.3  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ  
         2.3.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ ตั้งไว้  30,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 
         2.3.2 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตั้งไว้  50,000  บาทเพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม 
และค่าลงทะเบียนของ พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง ในการฝึกอบรมซึ่งด าเนินการเองหรือส่วนราชการอ่ืนที่
เกี่ยวข้องเป็นผู้ด าเนินการ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 
        2.3.3 ค่าใช้จ่ายจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  ตั้งไว้  230,000  บาท  เพ่ือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนที่ภาษี และทะเบียนทรัพย์สิน  (ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550)  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งาน
บริหารงานคลัง (กองคลัง) 
       2.3.4 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ ตั้งไว้  
20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืน ๆ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 
  2.4 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม     ตั้งไว้    20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหาร 
งานคลัง  (กองคลัง) 
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        3. ค่าวัสด ุ        ตั้งไว้   50,000  บาท  
  3.1 วัสดุส านักงาน  ตั้งไว้  30,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง  ๆ     ที่จ าเป็นต้องใช้ใน
ส านักงาน เช่น กระดาษ  แฟูม ปากกา ดินสอฯลฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง  
  3.2 วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  กระดาษ
บันทึกข้อมูล  แผ่นจัดเก็บข้อมูล  ผ้าหมึก  ส าหรับเครื่องพิมพ์  และค่าจัดซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน ฯลฯ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง (กองคลัง) 
        4.  ค่าสาธารณูปโภค    ตั้งไว้     2,040  บาท 
  4.1  ค่าไปรณณีย์  ตั้งไว้  2,040   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตรา
ไปรษณีย์กร  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป   งานบริหารงานคลัง 

 

  งบลงทุน          จ านวน    55,000  บาท  
หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     จ านวน   55,000  บาท    
ค่าครุภัณฑ ์    จ านวน     25,000   บาท 

1. ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน       ตั้งไว้   4,500  บาท 
1.1 ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารส านักงาน    ตั้งไว้   4,500  บาท  เพ่ือจ่าย 

เป็นค่าตู้เก็บเอกสารส านักงาน จ านวน1 ตู้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไปงานบริหารงานคลัง  
(กองคลัง) 
    2. ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ตั้งไว้   20,500  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งานบริหารงานคลัง 

 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   จ านวน     30,000   บาท 

1.  โครงการปรับปรุงห้องเก็บเอกสาร  ตั้งไว้   30,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในก 
ปรับปรุงห้องส าหรับใช้เก็บตู้เอกสาร กองคลัง อบต.ดอนยาง   ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน
บริหารงานคลัง 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน และระงับอัคคีภัย       รวม  50,000  บาท  
งบด าเนินการ          รวม  50,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ      รวม  50,000  บาท  
 1.  ค่าใช้สอย        จ านวน    50,000  บาท 

    1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน  
   1.1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและเตรียมความพร้อมอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมและเตรียมความพร้อมให้กับอาสาสมัคร
ปูองกันภัยฝุายพลเรือน   ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน    งานปูองกันภัยฝุายพลเรือน และระงับ
อัคคีภัย  (ส านักงานปลัดฯ) 
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แผนงานการศึกษา 
 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา         รวม       3,052,360.00      บาท   
 งบบุคลากร          รวม    591,360     บาท  
หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว   รวม    591,360     บาท 

                     1.เงินเดือน   (ฝุายประจ า)     จ านวน   591,360    บาท 
1.1 เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล   ตั้งไว้  318,960 บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน  

ให้กับพนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง หัวหน้าส่วนการศึกษา   จ านวน   1  ต าแหน่ง    (12 เดือน)      ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (ส่วนการศึกษาฯ) 

1.2  เงินประจ าต าแหน่ง    ตั้งไว้  42,000  บาท       เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้แก่ 
พนักงานส่วนต าบลใน  ต าแหน่ง   หัวหน้าส่วนการศึกษาฯ  จ านวน  1  คน (12 เดือน)    ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (ส่วนการศึกษาฯ)  

 1.3 ค่าจ้างพนักงาน  ตั้งไว้   182,400  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (ส่วนการศึกษาฯ)  แยกเป็น 
   -เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้  112,800 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน  1 ต าแหน่ง   (12 เดือน)  ปรากฏในแผนงานการศึกษา 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  (ส่วนการศึกษาฯ)  
   -เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง ตั้งไว้  69,600   บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ   ต าแหน่ง   ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก  จ านวน  2  ต าแหน่ง (12 เดือน) เฉพาะส่วนที่ขาดจากการจัดสรร
ของกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วน
การศึกษาฯ) 

  1. 4 เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้  48,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราว
ของพนักงานจ้างตามภารกิจในหน่วยงานกองคลัง  จ านวน  2  คน ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป งาน
บริหารงานคลัง 
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  งบด าเนินการ         รวม    1,373,000      บาท  
  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ      รวม   1,373,000      บาท 

       1. ค่าตอบแทน        จ านวน    142,000      บาท 
  1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตั้งไว้   125,000 บาท   เพ่ือจ่าย
เป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น  ประโยชน์แก่  อปท.  ตามที่ได้รับมอบหมาย    เงินประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนเป็นกรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี)    ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(ส่วนการศึกษาฯ) 
  1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  10,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
  1.3  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้   7,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรของพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล   ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   
(ส่วนการศึกษาฯ) 
   

       2. ค่าใช้สอย        จ านวน    606,000      บาท 
 2.1  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้  5,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรอง
ผู้ตรวจสอบบัญชี ประจ าปี และส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา   (ส่วนการศึกษาฯ) 

 2. 2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ 
   2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ ตั้งไว้ 20,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
   2.2. 2 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตั้งไว้  40,000  บาท   เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของ พนักงานส่วนต าบลในการฝึกอบรมซึ่งด าเนินการเองหรือส่วนราชการอ่ืนที่
เกี่ยวข้องเป็นผู้ด าเนินการ ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
   2.2.3 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  ตั้งไว้  40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(ส่วนการศึกษาฯ) 

2.2.4 โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กและเยาวชน ตั้งไว้ 30,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กและเยาวชน  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ)  

2.2.5  โครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลดอนยาง  ตั้งไว้  60,000   
บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลดอนยาง ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
   2.2.6  โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาเพ่ือเข้าสู่ประชมคมอาเซี่ยนต าบลดอนยาง     
ตั้งไว้   60,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาเพ่ือเข้าสู่ประชมคมอาเซี่ยน
ต าบลดอนยาง    ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
   2.2.7  โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ตั้งไว้  35,000  บาท  เพ่ือจ่าย 
เป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน  ปรากฏในแผนงานการศึกษา   
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
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2.2.8  โครงการจัดท าแผนการพัฒนาศึกษาและหลักสูตร  ตั้งไว้   10,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็น 

ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาและหลักสูตร  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
   2.2.9 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ตั้งไว้  286,000  บาท เพื่อ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  (ค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนยาง ) ปรากฏใน
แผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
  2.2 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา 
และซ่อมแซมทรัพย์สิน  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 

       3. ค่าวัสด ุ           จ านวน   625,000  บาท 
  3.1 วัสดุส านักงาน  ตั้งไว้  30,000 บาท          เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ใน
ส านักงาน เช่น  กระดาษ  แฟูม  ปากกา ดินสอ  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
 (ส่วนการศึกษาฯ) 
  3.2  วัสดุงานบ้านงานครัว  ตั้งไว้  25,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นวัสดุงานบ้านงานครัว และวัสดุที่
ใช้ท าความสะอาด  เช่น  ไม้กวาด  ช้อน  ชาม  ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
  3. 3  ค่าอาหารเสริม(นม)  ตั้งไว้  555,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม) ให้แก่
โรงเรียนภายในต าบล และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 
(ส่วนการศึกษาฯ) 
  3. 4 ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์     ตั้งไว้    15,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ปรากฏ
ในแผนงานการศึกษา  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
       
งบลงทุน          รวม            168,000          บาท     
        หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   จ านวน        168,000          บาท 
   ค่าครุภัณฑ์      จ านวน          13,000         บาท 

1.  ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน  เป็นเงิน    6,000   บาท   แยกเป็น  
1.1  ค่าจัดซื้อตู้เก็บแฟูมเอกสาร  2  ชั้น   ตั้งไว้      6,000    บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ 

ตู้เก็บแฟูมเอกสาร  2  ชั้น จ านวน   2  ตู้    ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ
การศึกษา    (ส่วนการศึกษาฯ) 

2.  ค่าครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ    เป็นเงิน      7,000   บาท 
2.1   ค่าจัดซื้อพัดลมโคจร    ตั้งไว้    7,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลมโคจร  ส าหรับศูนย์ 

พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนยาง   จ านวน   2  ตัว   พร้อมค่าติดตั้ง   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา   (ส่วนการศึกษาฯ) 
 
          คา่ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง     จ านวน       155,000       บาท 

1. โครงการก่อสร้างเสาธงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนยาง   ตั้งไว้   30,000   บาท  เพ่ือ 
จ่ายเป็นค่าก่อสร้างเสาธงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนยาง   ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารงาน
ทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา   (ส่วนการศึกษาฯ) 
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2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนยาง และมุมรอรับ 
นักเรียนส าหรับผู้ปกครอง   ตั้งไว้   30,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.ดอนยาง และมุมรอรับนักเรียนส าหรับผู้ปกครอง ปรากฏในแผนงานการศึกษา   งานบริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกับการศึกษา   (ส่วนการศึกษาฯ) 

3. โครงการก่อสร้างต่อเติมห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนยาง  ตั้งไว้   95,000    
บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างต่อเติมห้องเก็บของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. ดอนยาง   ปรากฏในแผนงาน
การศึกษา   งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา   (ส่วนการศึกษาฯ) 
  

งบเงินอุดหนุน           รวม   920,000  บาท 
 หมวดเงินอุดหนุน        รวม   920,000  บาท 
        เงินอุดหนนุส่วนราชการ        จ านวน   920,000 บาท 

1.เงินอุดหนุนส่วนราชการโรงเรียนภายในต าบล  ตั้งไว้  920,000  บาท       เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนภายในต าบล    ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ 
การศึกษา (ส่วนการศึกษาฯ) 
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แผนงานสาธารณสุข 

 

งานบริการสาธารณสุข และงานสาธารณสุขอื่น                รวม   375,000  บาท   
             งบด าเนนิการ         รวม   180,000  บาท 

   หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ      รวม  180,000  บาท  
       1. ค่าใช้สอย        จ านวน       180,000     บาท 

1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ   
 1.1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็น

ค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน (ส่วนสวัสดิการฯ) 

 1.1.2 ค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหาไข้เลือดออก ตั้งไว้ 40,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันและแก้ไขปัญหาไข้เลือดออก  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (ส่วนสวัสดิการฯ) 

 1.1.3  ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ปูองกันปัญหาโรคเอดส์ ตั้งไว้  30,000  บาท  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ปูองกันปัญหาโรคเอดส์  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอ่ืน  (ส่วนสวัสดิการฯ) 

 1.1.4 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการด าเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน ตั้งไว้  
10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการด าเนินงานและบริหารจัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉินของ
องค์การบริหารส่วนต าบล (ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว2826  ลงวันที่ 17 กันยายน 2553)  
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (ส่วนสวัสดิการฯ) 

 1.1.5  ค่าใช้จ่ายโครงการฟื้นฟูสมรรถภาพภาพผู้พิการโดยญาติ  ตั้งไว้  20,000 บาท  
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (ส่วนสวัสดิการฯ) 

 1.1.6 ค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อที่อุบัติใหม่  ตั้งไว้  20,000  
บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันและควบคุมโรคติดต่อที่อุบัติใหม่  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (ส่วนสวัสดิการฯ) 

 1.1.7 ค่าใช้จ่ายโครงการโภชนาการดี  ชีวีมีสุข   ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการโภชนาการดี  ชีวีมีสุข   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงาน
สาธารณสุขอ่ืน  (ส่วนสวัสดิการฯ) 

 1.1.8 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมคัดแยกขยะในชุมชน  ตั้งไว้  20,000 บาท  
ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน  (ส่วนสวัสดิการฯ) 
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  งบเงินอุดหนุน        รวม  195,000  บาท  
  หมวดเงินอุดหนุน          รวม 195,000  บาท  
  1.เงินอุดหนุนเอกชน                          จ านวน  195,000 บาท 
  1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการบริหารงานสาธารณสุขมูลฐาน       ตั้งไว้  195,000  บาท   เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าใช้จ่ายโครงการบริหารงานสาธารณสุขมูลฐาน  จ านวน 13 หมู่บ้าน ให้แก่คณะกรรมการหมู่บ้าน   ในเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง  (ที่ได้รับการถ่ายโอน) ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข งาน
บริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (ส านักงานปลัดฯ) 
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แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 

งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์        รวม  1,360,000    บาท     
        งบบุคลากร                  รวม    910 ,920     บาท   
  หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว      รวม    910 ,920     บาท   
             1.เงินเดือน  (ฝุายประจ า)          จ านวน  910,920   บาท 
 1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  868,920  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงาน 
ส่วนต าบล ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 

-เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้   307,860  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล    ต าแหน่ง   หัวหน้าส่วนสวัสดิการและสังคม    จ านวน   1  ต าแหน่ง 
( 12  เดือน) 

-เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้   561,060  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่ง   นักพัฒนาชุมชน    จ านวน  2  ต าแหน่ง ( 12  เดือน) 
  1.2  เงินประจ าต าแหน่ง    ตั้งไว้  42,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วน
ต าบล   ต าแหน่ง  หัวหน้าส่วนสวัสดิการและสังคม  จ านวน  1  อัตรา ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
   
งบด าเนินการ        รวม       433,780  บาท  

หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ      รวม       430,000  บาท  
              1. ค่าตอบแทน          จ านวน  120,000  บาท 
  1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตั้งไว้  100,000  บาท    เพื่อจ่าย
เป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น ประโยชน์แก่ อปท. ตามท่ีได้รับมอบหมาย  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
เป็นกรณีพิเศษ  (เงินรางวัลประจ าปี)  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห ์ (ส่วนสวัสดิการ) 

1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  10,000    บาท  เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล และผู้ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ  ปรากฏใน
แผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
  1. 3 ค่าเงินช่วยเหลือค่าเล่าเรียนบุตร   ตั้งไว้  10,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยนเหลือค่าเล่า
เรียนบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคม
สงเคราะห ์ (ส่วนสวัสดิการ) 

             2. ค่าใช้สอย          จ านวน   260,000  บาท 
  2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้    10,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้  
ได้มาซึ่งบริการ  เช่น  ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ  เป็นต้น  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
  2.2  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้  10,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรอง
ผู้ตรวจสอบบัญชี ประจ าปี และส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
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2.3 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ 
   2.3.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ ตั้งไว้  30,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าจ่ายในการเดินทางไปราชการ ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของ
พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วน
สวัสดิการ) 
   2. 3.2 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตั้งไว้  50,000  บาทเพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของ พนักงานส่วนต าบลในการฝึกอบรมซึ่งด าเนินการเองหรือส่วนราชการอ่ืนที่
เกี่ยวข้องเป็นผู้ด าเนินการ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วน
สวัสดิการ) 
   2.3.3  ค่าใช้จ่ายในการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับต าบล (สปสช.) ตั้งไว้  
100,000  บาท เพื่อจ่ายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับต าบล (สปสช.)  ปรากฏในแผนงานสังคม
สงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
   2.3.4  ค่าใช้จ่ายโครงการสงเคราะห์ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส   ตั้งไว้  20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสงเคราะห์ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
   2.3.5  ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ ตั้งไว้   20,000  บาท เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
   2.3.6  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ 
ตั้งไว้  10,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอ่ืน ๆ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
  2. 3 ค่าบ ารุงรักษา และซ่อมแซม       ตั้งไว้  10,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บ ารุงรักษา  และซ่อมแซมทรัพย์สิน    ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  ปรากฏในแผนงาน สังคมสงเคราะห์  งาน
บริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
 

        3. ค่าวัสด ุ        จ านวน   50,000  บาท 
  3.1 วัสดุส านักงาน  ตั้งไว้  20,000 บาท     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ใน
ส านักงาน เช่น  กระดาษ  แฟูม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ ปรากฏในแผนงาน สังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
  3.2 วัสดุงานบ้านงานครัว   ตั้งไว้    10,000  เพ่ือจ่ายเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวและวัสดุที่ใช้ท า
ความสะอาดอุปกรณ์อ่ืนๆ  ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ สังคมสงเคราะห์   
(ส่วนสวัสดิการ) 
  3.3 วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  กระดาษ
บันทึกข้อมูล  แผ่นจัดเก็บข้อมูล  ผ้าหมึก  ส าหรับเครื่องพิมพ์  และค่าจัดซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน ฯลฯ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
        4.  ค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้     3,780  บาท    เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวง ตรา
ไปรษณีย์กร  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์  (ส่วนสวัสดิการ) 
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 งบลงทุน          จ านวน    15,300  บาท  
หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     จ านวน   15,300  บาท     

1. ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน       ตั้งไว้   4,500  บาท 
     1.1 ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารส านักงาน    ตั้งไว้   4,500  บาท  เพ่ือจ่าย 

เป็นค่าตู้เก็บเอกสารส านักงาน จ านวน 1 ตู้ ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ สังคม
สงเคราะห ์ (ส่วนสวัสดิการ)  
   2. ค่าครุภัณฑ์ไฟฟูาและวิทยุ  ตั้งไว้   10,800  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัดลมเพดาน จ านวน  6  
ตัว ๆ ละ   1,800  บาท   ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ สังคมสงเคราะห์   (ส่วน
สวัสดิการ) 
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แผนงานเคหะและชุมชน   

 

 
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน        รวม     2,769,700      บาท     
        งบบุคลากร                  รวม       503 ,700       บาท   
  หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว      รวม 503,700  บาท       
        1.เงินเดือน  (ฝุายประจ า)          จ านวน    503,700   บาท 
 1.1  เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้  317,700  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงาน 
ส่วนต าบล ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (กองช่าง) 

-เงินเดือนพนักงานส่วนต าบล  ตั้งไว้   317,700  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือน 
พนักงานให้แก่พนักงานส่วนต าบล  ต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง  จ านวน  1  ต าแหน่ง ( 12  เดือน) 

1.2 เงินประจ าต าแหน่ง    ตั้งไว้  42,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งพนักงานส่วน 
ต าบล    ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองช่าง  จ านวน  1  อัตรา ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (กองช่าง)   
 1.3 เงินค่าจ้างพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  120,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ   ต าแหน่งผู้ช่วยช่างไฟฟูา จ านวน  1 ต าแหน่ง (12 เดือน)  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหาร
ทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน (กองช่าง) 
  1.4 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้  24,000  บาท เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราว
ของพนักงานจ้างตามภารกิจในหน่วยงาน จ านวน 1 คน ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน (กองช่าง) 
    
 
 

 งบด าเนินการ       รวม       566,000  บาท  
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ      รวม       566,000  บาท  

              1. ค่าตอบแทน          จ านวน  106,000  บาท 
  1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตั้งไว้  60,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น ประโยชน์แก่ อปท. ตามท่ีได้รับมอบหมาย  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษ  (เงินรางวัลประจ าปี)  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  
(กองช่าง) 

1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้  10,000    บาท  เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล และผู้ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ  ปรากฏใน
แผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (กองช่าง) 
  1. 3 ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  36,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านส าหรับพนักงานส่วนต าบล 
ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (กองช่าง) 
             2. ค่าใช้สอย          จ านวน   120,000  บาท 
  2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้    10,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้  
ได้มาซึ่งบริการ  เช่น  ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ  เป็นต้น  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน(กองช่าง) 
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  2. 2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ 
   2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่า
จ่ายในการเดินทางไปราชการ ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของพนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้าง ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(กองช่าง) 
   2.2. 2 ค่าใช้จ่ายเพื่อบ ารุงรักษา เพ่ือซ่อมแซมทรัพย์สินไฟฟูาสาธารณะ ตั้งไว้ 20,000  
บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา เพื่อซ่อมแซมทรัพย์สินไฟฟูาสาธารณะ  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน(กองช่าง) 

2.2.3 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตั้งไว้  30,000  บาทเพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของ พนักงานส่วนต าบลในการฝึกอบรมซึ่งด าเนินการเองหรือส่วนราชการอ่ืนที่
เกี่ยวข้องเป็นผู้ด าเนินการ ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(กองช่าง) 
   2.2.4 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ ตั้ง
ไว้  30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอ่ืน ๆ ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (กองช่าง) 
  2. 3 ค่าบ ารุงรักษา และซ่อมแซม       ตั้งไว้  10,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บ ารุงรักษา  และซ่อมแซมทรัพย์สิน    ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
(กองช่าง) 
 

        3. ค่าวัสด ุ        จ านวน   340,000  บาท 
  3.1 วัสดุส านักงาน  ตั้งไว้  20,000 บาท     เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ที่จ าเป็นต้องใช้ใน
ส านักงาน เช่น  กระดาษ  แฟูม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน (กองช่าง) 
  3.2  วัสดุไฟฟูาและวิทยุ  ตั้งไว้   200,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟูาและวิทยุ พร้อม
อุปกรณ์ เช่น   หลอดไฟ  บัลลาตร์  สตาร์ทเตอร์ ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน (กองช่าง) 
  3.3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง   ตั้งไว้    40,000  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอะไหล่รถยนต์ เช่น  ล้อ  
ยาง   ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน(กองช่าง) 
  3.4 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้  60,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงต่าง ๆ 
ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน   (กองช่าง) 
  3. 5 วัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  กระดาษ
บันทึกข้อมูล  แผ่นจัดเก็บข้อมูล  ผ้าหมึก  ส าหรับเครื่องพิมพ์  และค่าจัดซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน ฯลฯ   ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (กองช่าง) 
 

          งบลงทุน          รวม       100,000  บาท  
  หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     รวม       100,000  บาท    
                  คา่ครุภณัฑ์        จ านวน 100,000  บาท 
  1. ค่าบ ารุงรักษา และปรับปรุงครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้  100,000  บาท  เพ่ือจ่าย
เป็นค่าบ ารุงรักษา และปรับปรุงครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน (กองช่าง) 
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งานไฟฟ้าถนน             รวม   1,600,000  บาท     
 งบด าเนินการ     รวม   100,000    บาท  
 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ  รวม   100,000    บาท  
  ค่าวัสดุ     จ านวน 100,000   บาท  

- ค่าวัสดุก่อสร้าง   ตั้งไว้  100,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง   เช่น  ยางมะตอย 
ปูน  หิน  ดิน   ทราย ไม้ ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน   งาน ไฟฟูา ถนน   (กองช่าง) 
 งบลงทุน     รวม       1,500,000  บาท  
 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง       รวม       1,500,000      บาท 

1. ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หมู่ 1  สายตัดใหม่หลัง ร.ร.บ้านดอนยาง 
ขนาดกว้าง   4.00  เมตร  ยาว   280  เมตร  หนา  0.15  เมตร   พร้อมวางท่อลอด ค.ส.ล. ขนาด  0.60  เมตร  
จ านวน  1  จุด และขนาด  0.40   เมตร  จ านวน  1  จุด  พร้อมลงหินคลุกยกระดับถนน หนาเฉลี่ย  0.20  
เมตร    งบประมาณ   700,000  บาท  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งาน ไฟฟูาถนน   (กองช่าง)  รายละเอียด
ตามแบบแปลน อบต.ก าหนด   

2. ค่าใช้จ่ายโครงการซ่อมแซมท่อระบายน้ า   ค.ส.ล.   บริเวณคลองถ่ายน้ า  D 14    บ้าน 
หนองจิก  หมู่  5 ขนาดกว้าง   9.00  เมตร  ยาว   12.00  เมตร  โดยวางท่อระบายน้ าค.ส.ล. ขนาด  1.00  
เมตร     พร้อมประตูระบายน้ า   งบประมาณ    500,000   บาท   ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งาน ไฟฟูา
ถนน   (กองช่าง) รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ก าหนด   

3. ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หมู่ 8  (สายบ้านนายหิน) ขนาดกว้าง   3.00  เมตร   
ยาว   125  เมตร  หนา  0.15  เมตร พร้อมลงหินคลุกยกระดับถนน หนาเฉลี่ย  0.20  เมตร   งบประมาณ  
220,000   บาท  รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.ก าหนด      ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งาน ไฟฟูาถนน   
(กองช่าง) 

4. ค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. หมู่ 9  (สายบ้านผู้ใหญ่ทวน)   ขนาดกว้าง   4.00   
เมตร  ยาว  40  เมตร  หนา  0.15  เมตร  งบประมาณ  80,000  บาท รายละเอียดตามแบบแปลน อบต.
ก าหนด  ปรากฏในแผนงานเคหะชุมชน  งานไฟฟูาถนน   (กองช่าง) 
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                      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน        รวม   531,500  บาท  

งบด าเนินการ            รวม    470,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ      รวม    470,000  บาท   
       1. ค่าใช้สอย         จ านวน   470,000  บาท 

1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ  แยกเป็น 
 1.1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการ ครอบครัวผูกพันธ์สานฝันรักสิ่งแวดล้อม                                    
ตั้งไว้  20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการครอบครัวผูกพันธ์สานฝันรักสิ่งแวดล้อม  ปรากฏในแผนงาน
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (ส่วนสวัสดิการฯ)     
  1.1.2   ค่าใช้จ่ายโครงการชุมชนเมืองน่าอยู่   ตั้งไว้  30,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายโครงการชุมชนเมืองน่าอยู่ การปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล ปรากฏในแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (ส่วนสวัสดิการฯ)     
  1.1. 3  ค่าใช้จ่ายโครงการท่องบุญส าหรับผู้สูงอายุ ตั้งไว้ 40,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการท่องบุญส าหรับผู้สูงอายุ (ส่วนสวัสดิการฯ)     

1.1.4  ค่าใช้จ่ายโครงการบ าบัดทุกข์  บ ารุงสุขแบบ ABC  ตั้งไว้  10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการบ าบัดทุกข์  บ ารุงสุขแบบ ABC ในการแก้ไขปัญหาความยากจน  
และพัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชนในพืน้ทีโ่ดยใช้แนวคิดพืน้ทีเ่ป็นตัวต้ังโดยใช้การจัดท าบัญชี  
ครัวเรือนและแผนชุมชนเป็นเคร่ืองมือ  (ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่ น ด่วนมาก  ที่มท 
0891.4/ว 893 ลงวันที่ 30 มีนาคม 2555) ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)        
  1.1.5 ค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ  ตั้งไว้ 30,000 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปูองกันและบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนที่เกิดจากสาธารณภัยต่าง ๆ เช่น 
การปูองกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย น้ าปุาไหลหลาก แผ่นดินถล่ม ภัยแล้ง ภัยหนาว อัคคีภัย และไฟปุา  ปรากฏ
ในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน    (ส่วนสวัสดิการฯ)      
  1.1.6 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตชมรมผู้สูงอายุต าบลดอนยาง ตั้งไว้  
30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาชุมรมผู้สูงอายุต าบลดอนยาง ปรากฏในแผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
  1.1.7  ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรีต าบลดอนยาง ตั้งไว้   
20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนกลุ่มอาชีพ ฯลฯ ตาม โครงการ พัฒนา
ศักยภาพกลุ่มสตรีต าบลดอนยาง ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน   (ส่วนสวัสดิการฯ)         
 1.1. 8   ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ปูองกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด                       
ตั้งไว้  50,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ปูองกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติด    ตามมาตรการ
แก้ปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์ 5 รั้วปูองกัน ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริม
และสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (ส่วนสวัสดิการฯ)     
 1.1.9  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมการรวมกลุ่มแปรรูปสินค้าทางการเกษตรสินค้าภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์   ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ส่งเสริมการรวมกลุ่มแปรรูปสินค้าทางการเกษตรสินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่นและสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์   
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เช่น ด้านการพัฒนาสตรีและครอบครัว ฯลฯ ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (ส่วนสวัสดิการฯ)     
  1.1.10  ค่าใช้จ่ายโครงการสวัสดีปีใหม่ไทย ห่วงใย ใส่ใจผู้สูงอายุ ตั้งไว้  20,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสวัสดีปีใหม่ไทย  ห่วงใย  ใส่ใจผู้สูงอายุ  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
  1.1.11  ค่าใช้จ่า ยโครงการเยาวชนวัยใสห่างไกลยาเสพติด   ตั้งไว้     20,00 0  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็น โครงการเยาวชนวัยใสห่างไกลยาเสพติด   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งาน
ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
   1.1.12 ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้และมีใบขับข่ีถูกต้องตาม
กฎหมาย   ตั้งไว้     20,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้และมีใบขับข่ี
ถูกต้องตามกฎหมาย   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็ง
ชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
  1.1.13  ค่าใช้จ่ายโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและการออกก าลังกาย   ตั้งไว้  20,000  
บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและการออกก าลังกาย   ปรากฏในแผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
  1.1.14  ค่าใช้จ่ายโครงการเด็กและเยาวชนดอนยางส านึกรักษ์บ้านเกิด  ตั้งไว้  
20,000  บาท   เพ่ือาจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเด็กและเยาวชนดอนยางส านึกรักษ์บ้านเกิด  ปรากฏในแผนงาน
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
   1.1.15  ค่าใช้จ่ายโครงการร้อยดวงใจสานสัมพันธ์ผู้สูงอายุ   ตั้งไว้     20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการร้อยดวงใจสานสัมพันธ์ผู้สูงอายุ    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของ 
ชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
   1.1.16 ค่าใช้จ่ายโครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุต าบลดอนยาง 
ตั้งไว้     30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่วัยสูงอายุต าบลดอนยาง  
ปรากฏในแผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งาน   ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (ส่วนสวัสดิการฯ)     
    1.1.17 ค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพคณะท างานศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน
ต าบลดอนยาง    ตั้งไว้  10,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนาศักยภาพคณะท างานศูนย์พัฒนา
ครอบครัวในชุมชนต าบลดอนยางปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
  1.1.18 ค่าใช้จ่ายโครงการ พัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ  (ศพอส.)  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ พัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ  (ศพอส.)  ปรากฏในแผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
  1.1. 19  ค่าใช้จ่า ยโครงการอบรมและส่งเสริมอาชีพในเขตต าบลดอนยาง   ตั้งไว้     
50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่า ยโครงการอบรมและส่งเสริมอาชีพในเขตต าบลดอนยาง ปรากฏในแผนงาน
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)     
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งบเงินอุดหนุน           รวม  61,500  บาท  
หมวดเงินอุดหนุน         รวม    61,500  บาท 
 เงินอุดหนุนส่วนราชการ      รวม    61,500   บาท 

1. ที่ท าการอ าเภอเมืองเพชรบุรี  ตั้งไว้  31,500  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้แก่ศูนย์ 
ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดอ าเภอเมืองเพชรบุรี  ตามโครงการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด  ตามหนังสือสั่งการที่    
พบ.0118/858   ลงวันที่    14    พฤษภาคม   2558   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  งาน
ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน  (ส่วนสวัสดิการฯ)    

2. อุดหนุนโรงเรียนภายในต าบล   ตั้งไว้    30,000   บาท     เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้แก่  
โรงเรียนภายในต าบล  จ านวน   6  โรงเรียน  เพ่ือจัดกิจกรรม/ โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
โรงเรียน  ตามหนังสือสั่งการที่    พบ.  0023.3/631   ลงวันที่    16   กรกฎาคม  2557   ปรากฏในแผนงาน
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน   งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)    
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

งานกีฬาและนันทนาการ           รวม  265,000   บาท    
 งบด าเนินการ            รวม   115,000   บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ          รวม   115,000   บาท 
     1. ค่าใช้สอย        จ านวน   55,000  บาท 
            1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ 

   1.1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาต าบลเพื่อการสมานฉันท์ และต่อต้าน             
ยาเสพติดประจ าต าบล  ตั้งไว้   45,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ่ายโครงการแข่งขันกีฬาต าบลเพื่อการ
สมานฉันท์ และต่อต้านยาเสพติดประจ าต าบล  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนาธรรม และนันทนาการ  งาน
กีฬาและนันทนาการ (ส่วนการศึกษาฯ)  

1.1.2 ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนยาง  ตั้งไว้  
10,000    บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริม กีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ดอนยาง  ปรากฏใน
ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนาธรรม และนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ (ส่วนการศึกษาฯ)  

1. ค่าวัสดุ   ตั้งไว้      60,000    บาท 
2.1   วัสดุกีฬา   ตั้งไว้    60,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา   เช่น   

ลูกฟุตบอล   ตะกร้อ  ลูกเปตอง  ตาข่าย  ฯลฯ  ปรากฏใน ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนาธรรม และ
นันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ (ส่วนการศึกษาฯ)  
          งบลงทุน          รวม       150,000  บาท  
  หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     รวม       150,000  บาท    
                  คา่ครุภณัฑ์        จ านวน 100,000  บาท 

1.  ครุภัณฑ์เครื่องออกก าลังกาย     ตั้งไว้  100,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ 
เครื่องออกก าลังกาย   พร้อมติดตั้ง  ปรากฏใน ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนาธรรม และนันทนาการ  งาน
กีฬาและนันทนาการ (ส่วนการศึกษาฯ)  
  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      จ านวน   50,000  บาท  

1. โครงการเทพ้ืนคอนกรีต    ตั้งไว้    50,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเทพ้ืนคอนกรีต 
ส าหรับติดตั้งเครื่องออกก าลังกาย   ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง   2  เมตร  (ตามแบบท่ี อบต.ก าหนด)  ปรากฏใน
ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนาธรรม และนันทนาการ  งานกีฬาและนันทนาการ (ส่วนการศึกษาฯ)  
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งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น        รวม  215,000   บาท    
งบด าเนินการ            รวม   200,000  บาท 
 หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ       รวม  200,000  บาท 
      1.  ค่าใช้สอย         จ านวน    200,000  บาท 
            1.1  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ 

   1.1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา   ตั้งไว้ 50,000  บาท  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา  เชาน  วันเข้าพรรษา  วันวิสาขบูชา  ฯลฯ ปรากฏใน
แผนงานการศาสนา วัฒนาธรรมท้องถิ่น          งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (ส่วนการศึกษาฯ)  
   1.1.2 ค่าใช้จ่ายโครงการ ส่งเสริมประเพณีต่าง ๆ  ของต าบลดอนยาง   ตั้งไว้   80,000   
บาท  เพ่ือจ่าย เป็นค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมประเพณีต่าง ๆ  ของต าบลดอนยาง   เช่น ประเพณีลองกระทง  
ประเพณีสงกรานต์  ฯลฯ  ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนาธรรม และนันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (ส่วนการศึกษาฯ)  
   1.1. 3 ค่าใช้จ่ายโครงการ ส่งเสริมวัฒนธรรมต่าง ๆ ของต าบลดอนยาง    ตั้ งไว้  
20,000   บาท    เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ่ายโครงการวัฒนธรรมต่าง ๆ ของต าบลดอนยาง  เช่น กิจกรรมส่งเสริมการแต่งกาย ฯลฯ   
ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนาธรรม และนันทนาการ    งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (ส่วนการศึกษาฯ)  
    1.1.4  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น    ตั้งไว้  50,000   บาท  เพ่ือ จ่าย
เป็นค่าจ่ายโครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น    ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนาธรรม และนันทนาการ  งานศาสนา
และวัฒนธรรมท้องถิ่น (ส่วนการศึกษาฯ)  
     
          งบเงินอุดหนุน            รวม  15,000  บาท 

หมวดเงินอุดหนุน          รวม   15,000  บาท 
          1.เงินอุดหนุนส่วนราชการ       จ านวน   15,000  บาท 

1.1 เงินอุดหนุนส่วนราชการที่ท าการปกครองอ าเภอเมืองเพชรบุรี    ตั้งไว้  15,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนงานพระนครคีรี   ปรากฏในแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ  งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น (ส่วนการศึกษาฯ)  
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แผนงานการเกษตร 

 

งานส่งเสริมการเกษตร           รวม  20,000   บาท  
งบด าเนินการ           รวม    20,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ      รวม   2 0,000  บาท 
       1. ค่าใช้สอย                จ านวน    20,000   บาท 

1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ 
   1.1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทฤษฎีใหม่ ตั้งไว้  20,000  บาท  เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทฤษฎีใหม่ ปรากฏในแผนงานการเกษตร   
งานส่งเสริมการเกษตร (ส านักงานปลัดฯ) 
    

งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้          รวม   50,000  บาท  
งบด าเนินการ           รวม    50,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ      รวม    50,000  บาท 
       1. ค่าใช้สอย         จ านวน    50,000  บาท 

1.1 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ 
   1.1.1 ค่าใช้จ่ายโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริของพระบาทสมเด็จ               
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช    และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯ     พระบรมราชินีนาถ  ตั้งไว้ 
30,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริของพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช และพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ ปรากฏใน
แผนงานการเกษตร  งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและปุาไม้ (ส านักงานปลัดฯ) 
   1.1.2 ค่าใช้จ่ายโครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษ์พ้ืนที่สีเขียว ตั้งไว้     20,000  
บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการท้องถิ่นไทย รวมใจภักดิ์ รักษ์พ้ืนที่สีเขียว  โดยการปลูกต้นไม้ ปรับปรุง
สวนสาธารณะ  เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะโลกร้อน  และร่วมสักการะในวโรกาสพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวฯทรงเฉลิมพระชนมายุครบ 7 รอบ  84 พรรษา  ปรากฏในแผนงานการเกษตร  งานอนุรักษ์แหล่ง
น้ าและปุาไม ้(ส านักงานปลัดฯ) 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 55 

แผนงานพาณิชย์ 
         

งานกิจการประปา      รวม    1,670,000  บาท   
 งบบุคลากร               รวม     480,000  บาท      
  หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว        รวม     480 ,000  บาท      
      1. เงินเดือน (ฝุายประจ า)             จ านวน   480,000  บาท   
  1.1 ค่าจ้างพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  480,000  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้าง  
ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา   กองช่าง  แยกเป็น   
   - เงินค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งไว้  240,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง 
ให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่งพนักงานผลิตน้ าประปา  จ านวน  2  ต าแหน่ง  (12  เดือน)  
   - เงินค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งไว้  120,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง 
ให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่งพนักงานจดมาตรวัดน้ า   จ านวน  1  ต าแหน่ง  (12  เดือน) 
   - เงินค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป ตั้งไว้  120,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าจ้าง 
ให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่งคนงานท่ัวไป จ านวน  1  ต าแหน่ง  (12  เดือน)   
     

   

   งบด าเนินการ                 รวม      1,170,000   บาท   
          หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ             รวม       370,000     บาท 
         1. ค่าตอบแทน                     จ านวน  45,000  บาท 
  1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. ตั้งไว้  40,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น  ประโยชน์แก่ อปท. ตามท่ีได้รับมอบหมาย  เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น
กรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี)ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา  (กองช่าง) 
  1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   ตั้งไว้    5,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนการปฏิบัติ งานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน และผู้ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆ ปรากฏในแผนงานการ
พาณิชย์  งานกิจการประปา (กองช่าง) 

       2. ค่าใช้สอย         จ านวน   70,000   บาท 
  2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้   5,000  บาท   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรายจ่ายเพื่อให้
ได้มาซึ่งบริการ  เช่น ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าระวางรถบรรทุก  ค่าธรรมเนียม และ
ค่าลงทะเบียน  ค่าจ้างเหมา  บริการ  ค่าติดตั้งไฟฟูารวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟูา ฯลฯ  ปรากฏในแผนงาน
การพาณิชย์  งานกิจการประปา (กองช่าง)  
  2.2 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ  
   2.2.1  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้  5,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการ ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของพนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้าง ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา (กองช่าง) 
 
 
 
 
 
 



 56 

2.2.2  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน ตั้งไว้ 5,000 บาท เพ่ือจ่ายเป็น 
ค่าธรรมเนียม และค่าลงทะเบียนของพนักงานส่วนต าบล และลูกจ้างในการฝึกอบรมซึ่งด าเนินการเองหรือส่วน
ราชการอ่ืนที่เกี่ยวข้องเป็นผู้ด าเนินการ  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา (กองช่าง) 
   2.2.3  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน ๆ  
ตั้งไว้ 5,000 บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
หมวดอ่ืน ๆ ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา (กองช่าง) 
  2.3  รายจ่ายเพื่อบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินประปา ตั้งไว้  50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
ค่าจ้างเหมาซ่อมแซมครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง ท่อเมนส่งน้ า และทรัพย์สินอื่น ๆ ของงานกิจการประปา ฯลฯ ปรากฏ
ในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา (กองช่าง) 
   

 3. ค่าวัสดุ         จ านวน    235 ,000  บาท 
  3.1 วัสดุส านักงาน   ตั้งไว้  50,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแบบพิมพ์และวัสดุอุปกรณ์ต่าง 
ๆ ฯลฯ ที่ใช้เกี่ยวกับกิจการประปา ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (กองช่าง)   

 3.2 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้  5,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ าเชื้อเพลิงและ  
หล่อลื่น  น้ ามันเครื่อง ที่ใช้ในงานกิจการประปา ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์ (กองช่าง) 
  3.3 วัสดุอื่น ๆ  ตั้งไว้  180,000 บาท  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ คลอรีน สารส้ม ฯลฯ ที่ใช้
ในการผลิตน้ าประปา หรือท่อเมนจ่ายน้ า ท่อส่งน้ า มาตรวัดน้ าและอ่ืน ๆ ส าหรับใช้เกี่ยวกับงานกิจการประปา  
หรือวัสดุอุปกรณ์ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภทตามระเบียบวิธีการงบประมาณ  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  
งานกิจการประปา (กองช่าง) 

 

 4.  ค่าสาธารณูปโภค         จ านวน  800,000   บาท 
4.1 ค่าไฟฟูา  ตั้งไว้   800,000  บาท      เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟูาส าหรับการสูบน้ า         

ผลิตน้ าประปา  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา (กองช่าง) 
   

งบลงทุน           รวม    40,000   บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง     รวม    40,000 บาท    
       1. ค่าครุภัณฑ์           จ านวน   40,000  บาท 

1.1 ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ตั้งไว้   20,000  บาท           เพื่อจ่ายเป็น 
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา (กองช่าง) 
  1.2 ค่าครุภัณฑ์อ่ืน   ตั้งไว้    20,000   บาท  เพ่ือจัดซื้อถังคลอรีน จ านวน  1  ถัง   
เพ่ือใช้ในกิจการประปา  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย์  งานกิจการประปา (กองช่าง) 



แผนงานงบกลาง    
 

      รายจ่ายงบกลาง            รวม      800,000 บาท 
  

        งบกลาง                    รวม    640,000   บาท 
   1.เ งินสมทบกองทุนประกันสังคม   ตั้งไว้  120,000   บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนยาง ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

  2. เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์  ตั้งไว้  120,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์  ปรากฏ
ในแผนงานงบกลาง   

  3.  ประเภทเงินส ารองจ่าย  ตั้งไว้  200,000   บาท  เพ่ือใชจ้่ายในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภัยเกิดขึ้น
หรือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมเท่านั้น  ปรากฏในแผนงานงบกลาง 

5. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน   ตั้งไว้    200,000   บาท      เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ 
ในการส่งเสริมสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนโดยยึดหลักการประชาชนออม   1  ส่วน    องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น   สมทบ  1  ส่วน   และรัฐบาล  1  ส่วน     (โดยถือปฏิบัติตามหนังสือตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ที่  มท. 0891.4/ว.2502  ลงวันที่   20  สิงหาคม   2553   ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน (ส่วนสวัสดิการฯ)    

 
    

          บ าเหน็จ/บ านาญ      รวม    160,000  บาท 
   1. เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น เป็นเงิน  1 60,000  บาท  โดยหัก
จากประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุดหนุน  ในอัตราร้อยละหนึ่งปรากฏในแผนงานงบกลาง 
 
 
 
 
 
 
 


